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と
課
題
を
書
い
て
い
ま
す
。

　
水
色
の
マ
ー
カ
ー
は
、
取
材
の
た
め

に
と
、
わ
ざ
わ
ざ
色
分
け
し
て
お
い
て

く
れ
た
も
の
で
す
。
そ
れ
だ
け
で
も
取

り
組
み
へ
の
自
信
が
う
か
が
え
ま
す
。

　
そ
し
て
、
今
年
度
は
、
そ
の
△
に
対

応
す
る
取
り
組
み
と
し
て
、「
⑹ 

③
施

設
内
外
の
研
修
体
制
の
確
立
と
体
制
づ

く
り
に
努
め
る
」「
⑺ 

①
魅
力
あ
る
研

修
、
養
成
校
と
の
連
携
な
ど
職
員
が
積

極
的
に
参
加
で
き
る
環
境
づ
く
り
を
し

て
い
く
」―
と
２
項
目
を
並
べ
ま
し
た
。

（
＊
Ｐ
36
写
真
参
照
）

　
で
は
、
一
体
な
ぜ
昨
年
度
か
ら
変

わ
っ
た
の
か
。
行
政
か
ら
強
く
指
導

さ
れ
た
の
で
し
ょ
う
か
？
　
違
い
ま
す
。

転
機
は
、
園
の
保
育
を
変
え
た
こ
と
で

し
た
。「
３
年
く
ら
い
前
か
ら
、
一
斉

保
育
で
は
な
く
、
子
ど
も
の
声
を
大
切

に
し
た
保
育
に
転
換
し
た
ん
で
す
。
ガ

ラ
ッ
と
変
え
ま
し
た
」。

　
ち
ょ
う
ど
コ
ロ
ナ
禍
が
始
ま
っ
た
頃

で
す
。
そ
れ
ま
で
も
主
体
的
な
遊
び
の

大
切
さ
は
わ
か
っ
て
い
ま
し
た
が
、
転

　「
以
前
は
た
だ
書
い
て
い
る
だ
け
の

書
類
で
し
た
」。
め
ぐ
み
こ
ど
も
園
の
園

長
・
中
戸
華
惠
さ
ん
は
、
ワ
ー
ク
シ
ー

ト
の
自
己
評
価
に
つ
い
て
率
直
に
話
し

て
く
れ
ま
し
た
。「
保
育
に
特
化
し
た

と
こ
ろ
が
な
か
っ
た
の
で
、
〇
ば
か
り
。

◎
は
無
く
て
、
△
も
少
し
だ
け
」。
２
年

前
の
自
己
評
価
シ
ー
ト
は
そ
ん
な
様
子

だ
っ
た
と
言
い
ま
す
。

　
と
こ
ろ
が
、
昨
年
度
か
ら
は
違
い
ま

す
。
本
気
で
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
に
取
り
組

み
始
め
た
と
言
い
ま
す
。
中
戸
さ
ん
が

見
せ
て
く
れ
た
昨
年
度
の
ワ
ー
ク
シ
ー

ト
に
は
、
水
色
の
マ
ー
カ
ー
が
引
い
て

あ
り
ま
し
た
。
そ
の
水
色
の
行
に
は
、

自
己
評
価
欄
に
△
が
付
い
て
い
ま
す
。

　
具
体
的
に
は
こ
う
で
す
。
園
で
の
取

り
組
み
と
し
て
、
年
度
当
初
に
「
⑹ 

①

教
育
・
保
育
要
領
、
幼
稚
園
教
育
要
領
、

保
育
所
保
育
指
針
の
理
解
に
努
め
る
」

を
挙
げ
、
年
度
末
の
自
己
評
価
が
△
、

そ
し
て
備
考
欄
に
は
「
指
針
の
理
解
を

職
員
で
共
有
す
る
機
会
が
少
な
か
っ
た

の
で
、
今
後
も
っ
と
深
め
て
い
き
た
い
」

換
す
る
に
は
壁
も
低
く
は
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
か
ら
、
で
も
、
コ
ロ
ナ
禍
で

様
々
な
こ
と
を
見
直
し
せ
ざ
る
を
得

な
い
状
況
が
プ
ラ
ス
に
働
い
た
の
で
す
。

中
戸
さ
ん
は
保
育
者
に
「
保
育
で
何

が
大
変
か
」
と
、
一
人
ひ
と
り
に
十
分

な
時
間
を
取
っ
て
面
談
し
て
い
き
ま
し

た
。
そ
う
し
て
保
育
者
の
声
に
耳
を
傾

け
、
尊
重
し
た
結
果
が
、
保
育
の
大
転

換
で
し
た
。

　
そ
の
頃
、
大
豆
生
田
啓
友
・
玉
川

大
学
教
授
と
の
出
会
い
も
あ
り
ま
し
た
。

研
修
な
ど
の
協
力
を
得
て
、
例
え
ば
、

往
還
型
研
修
や
保
育
者
同
士
が
対
話
で

き
る
ノ
ン
コ
ン
タ
ク
ト
タ
イ
ム
の
導
入

で
す
。
こ
の
対
話
の
時
間
が
、
本
気
の

自
己
評
価
に
も
つ
な
が
っ
て
い
き
ま
す
。

　
保
育
者
た
ち
は
毎
日
の
午
後
に
対
話

の
時
間
を
得
て
、
日
々
の
保
育
の
振
り

返
り
を
欠
か
し
ま
せ
ん
。
振
り
返
り
を

積
み
重
ね
た
こ
と
で
、
自
分
た
ち
の
保

育
を
し
っ
か
り
把
握
で
き
た
の
で
す
。

　
何
歳
児
の
担
当
か
で
違
い
は
あ
り
ま

す
が
、
ベ
ー
ス
は
、
対
話
・
振
り
返
り

めぐみこども園の今年度のワークシートです。特に力を入れている項目にマーカーを引いてくれ
ました。前年度の自己評価で△だった課題を受けてのアクションが、(6）と (7）の 2項目です

保育・幼児教育の質の維持向上
に向けて、日本全国の自治体では
どのような取り組みが行われてい
るのでしょう。魅力的な取り組み
を始めている地域を紹介します。

「本気の自己評価」のカギは
積み重ねた振り返りにあった

福井県福井市

地域別現地取材編

自己評価で保育の質向上へ―福井県福井市が、市内すべての公私立の保育園と認定こども
園を対象とした「アクションプログラム」に2010年度から取り組んでいます。2021年度か
らは、矢藤誠慈郎・和洋女子大学教授の指導の下、「福井市の教育・保育の質の向上のため
の自己評価」の研究にも取り組んできました。今回は「園による自己評価」に焦点を当てます。

ジャーナリスト
渡辺悟による
現地取材から

国
の
動
き
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で
い
ま
す
。
取
材
に
は
、
保
育
専
門
官

の
細
田
光
恵
さ
ん
、
前
年
度
ま
で
保
育

参
事
を
務
め
て
い
た
橋
本
登
茂
江
さ
ん

も
同
席
し
て
話
を
聞
か
せ
て
く
れ
ま
し

た
。
ち
な
み
に
、
３
人
と
も
公
立
保
育

園
の
出
身
、
皆
さ
ん
元
園
長
で
す
。
和

気
あ
い
あ
い
と
し
た
様
子
に
取
材
の
会

話
も
弾
み
ま
し
た
。

　「
保
育
参
事
と
い
う
役
職
が
で
き
た
の

は
６
年
前
で
す
。
保
育
専
門
の
立
場
に

あ
っ
て
、
市
役
所
の
課
長
級
で
す
」。
福

井
市
が
保
育
に
力
を
入
れ
て
い
る
こ
と

が
う
か
が
え
ま
す
。

　
ま
た
、
県
が
中
心
と
な
っ
て
園
内

リ
ー
ダ
ー
・
幼
児
教
育
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

を
養
成
す
べ
く
研
修
制
度
を
創
設
し
て

い
ま
す
。
現
在
福
井
市
に
は
、
多
数
の

園
内
リ
ー
ダ
ー
、
市
町
教
育
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
が
い
ま
す
。
こ
の
ほ
か
、
公
私
立

合
同
の
研
修
会
の
開
催
な
ど
も
。「
こ
う

し
た
シ
ス
テ
ム
が
で
き
た
こ
と
で
、
教

え
込
む
こ
と
が
教
育
で
は
な
く
、
子
ど

も
の
学
び
を
見
取
り
、
学
び
合
う
姿
勢

を
育
む
こ
と
、
そ
こ
に
向
け
た
保
育
者

に
15
分
、
振
り
返
り
を
も
と
に
ド
キ
ュ

メ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
の
作
成
に
15
分
、
毎

日
で
す
。
非
常
勤
職
員
も
入
り
、
特
に

正
規
職
員
の
保
育
者
同
士
の
対
話
を
中

心
に
、
明
日
に
つ
な
が
る
遊
び
を
振
り

返
り
ま
す
。

　「
保
育
を
変
え
て
遊
び
が
盛
り
上
が
っ

た
こ
と
で
、
保
育
者
も
ワ
ク
ワ
ク
し
な

が
ら
、
保
育
を
語
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
」。
各
ク
ラ
ス
の
振
り
返
り
を
園
全
体

に
つ
な
げ
る
の
は
、
園
長
の
役
割
で
す
。

つ
ま
り
園
長
も
、
園
の
保
育
を
振
り

返
る
日
々
。
そ
の
積
み
重
ね
が
あ
っ
て
、

年
度
末
の
自
己
評
価
に
本
気
で
取
り
組

め
た
の
で
す
。「
改
め
て
ワ
ー
ク
シ
ー
ト

を
比
べ
て
み
て
、
こ
の
２
年
と
、
そ
れ

以
前
で
は
全
然
違
い
ま
す
ね
。
保
育
が

変
わ
っ
て
お
も
し
ろ
く
な
る
と
、
保
育

者
が
も
っ
と
主
体
的
に
な
る
。
見
え
て

き
た
こ
と
が
た
く
さ
ん
あ
り
ま
し
た
」。

自
己
評
価
に
本
気
で
取
り
組
む
カ
ギ
は

保
育
そ
の
も
の
に
あ
り
ま
し
た
。

育
成
の
足
が
か
り
が
で
き
ま
し
た
。
こ

れ
が
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
取
り

組
み
に
も
活
か
さ
れ
て
い
ま
す
」。

　
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
ワ
ー
ク

シ
ー
ト
作
成
に
は
、
市
内
の
公
私
立
す

べ
て
の
保
育
園
と
認
定
こ
ど
も
園
、
93

園
が
参
加
し
て
い
ま
す
。（
公
立
が
保
育

園
18
／
こ
ど
も
園
８
、
私
立
が
保
育
園

７
／
こ
ど
も
園
60
）

　
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
に
は
、
①
子
ど
も
の

育
ち
を
保
障
、
②
子
育
て
ラ
イ
フ
を
支

援
、
③
多
様
な
連
携
と
協
働
、
④
子
育

て
文
化
を
育
む
、
⑤
安
心
し
て
子
ど
も

を
産
み
育
て
る
支
援
づ
く
り

―
の
５

つ
の
大
カ
テ
ゴ
リ
ー
が
あ
っ
て
、
そ
こ

に
全
部
で
24
の
具
体
的
な
ア
ク
シ
ョ
ン

項
目
が
並
び
ま
す
。
24
項
目
そ
れ
ぞ
れ

に
、
実
践
項
目
や
具
体
的
な
取
り
組
み

が
例
示
さ
れ
て
い
て
、
各
園
は
そ
こ
か

ら
今
年
度
の
取
り
組
み
と
し
て
、
自
園

の
ア
ク
シ
ョ
ン
24
項
目
を
ワ
ー
ク
シ
ー

ト
に
書
き
込
む
の
で
す
。

　
福
井
市
は
、
海
と
山
に
囲
ま
れ
た
自

然
豊
か
な
ま
ち
で
す
。
東
洋
経
済
が
公

表
す
る
「
住
み
よ
さ
ラ
ン
キ
ン
グ
」
で

は
、
全
国
総
合
順
位
で
２
０
２
３
年
が

３
位
、
上
位
常
連
で
す
。
も
ち
ろ
ん
子

育
て
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　
保
育
の
質
の
向
上
に
向
け
て
「
認
定

こ
ど
も
園
、
保
育
所
等
に
お
け
る
質
の

向
上
の
た
め
の
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ

ム
」
を
作
成
し
て
、
長
年
取
り
組
ん
で

き
ま
し
た
。
厚
労
省
が
２
０
０
８
年
に

プ
ロ
グ
ラ
ム
の
策
定
を
自
治
体
に
呼
び

か
け
、
そ
れ
を
受
け
て
２
０
１
０
年
度

に
保
育
園
対
象
で
始
ま
り
、
２
０
１
２

年
度
に
は
認
定
こ
ど
も
園
も
加
え
て
現

行
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
第
１
期
、
そ
し
て
現

在
、
２
０
２
０
年
度
か
ら
第
３
期
が
５

か
年
計
画
で
進
行
中
で
す
。
４
年
目
に

あ
た
り
ま
す
。
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
と
そ
の

自
己
評
価
は
、
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ

ム
を
実
行
す
る
た
め
の
手
段
な
の
で
す
。

　
事
業
は
、
福
井
市
・
子
育
て
支
援
課

の
保
育
参
事
、
南
京
真
由
美
さ
ん
を
中

心
に
進
め
ら
れ
、
チ
ー
ム
で
取
り
組
ん

　
年
度
末
に
は
、
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
の
24

項
目
そ
れ
ぞ
れ
を
、
◎
〇
△
×
の
４
段

階
で
自
己
評
価
し
ま
す
。
自
己
評
価
で

課
題
と
し
て
見
い
だ
さ
れ
れ
ば
、
次
年

度
の
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
を
作
成
す
る
際
の

検
討
材
料
に
し
ま
す
。

　
福
井
市
は
、
こ
の
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
の

公
開
も
求
め
て
い
ま
す
。
方
法
は
園
に

よ
り
ま
す
が
、
年
度
初
め
と
年
度
末

の
評
価
結
果
を
園
内
の
掲
示
板
や
イ
ン

タ
ー
ネ
ッ
ト
な
ど
で
、
保
護
者
に
向
け

て
開
示
・
発
信
し
て
い
ま
す
。「
福
井
市

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
」
で
検
索
し

て
み
て
く
だ
さ
い
。
た
く
さ
ん
の
園
が

ワ
ー
ク
シ
ー
ト
を
公
開
し
て
い
ま
す
。

　
た
だ
し
、
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
作
成
や
開

示
は
強
制
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
強
制
で

は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
私
立
園
で
も
理
解

が
進
ん
で
ワ
ー
ク
シ
ー
ト
の
提
出
率
は

90
％
を
超
え
、
公
表
率
を
増
や
す
こ
と

が
次
の
課
題
で
す
。
公
立
は
す
べ
て
の

園
が
作
成
も
公
開
も
し
て
い
ま
す
。

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
が

５
か
年
計
画
で
進
行
中

24
項
目
の
具
体
的
な

ア
ク
シ
ョ
ン
を
示
し
て

発
見
が
た
く
さ
ん

「
み
あ
い
っ
こ
」

御幸保育園の「みあいっこ」研修後の様子。職員間の対話
や振り返りのなかで気付いたことを次の保育につなげます

めぐみこども園の対話の時間です。保育室を離れ、クラス
ごとに担任たちが楽しく保育を語り、振り返ります

アクションプログラムの概要

国
の
動
き
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ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
関
連
す

る
取
り
組
み
に
、
ユ
ニ
ー
ク
な
名
称
で

興
味
を
引
く
「
み
あ
い
っ
こ
」
が
あ
り

ま
す
。
福
井
市
が
推
奨
し
て
き
た
公

開
保
育
が
コ
ロ
ナ
禍
で
で
き
な
く
な
り
、

園
内
の
保
育
者
同
士
で
保
育
を
〝
見
合

う
活
動
〞
を
取
り
入
れ
た
の
で
す
。
こ

う
し
た
み
あ
い
っ
こ
や
ド
キ
ュ
メ
ン

テ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
保
育
の
振
り
返
り
が
、

め
ぐ
み
こ
ど
も
園
の
例
で
も
ご
紹
介
し

た
よ
う
に
、
充
実
し
た
自
己
評
価
に
つ

な
が
っ
て
い
ま
し
た
。

　
公
立
の
御
幸
保
育
園
の
園
長
、
木
村

由
香
里
さ
ん
も
そ
う
話
し
ま
す
。「
保

育
の
振
り
返
り
が
、
た
く
さ
ん
の
ア
ク

シ
ョ
ン
項
目
に
つ
な
が
っ
て
い
ま
す
」。

　
木
村
さ
ん
は
２
０
２
０
年
度
か
ら
、

み
あ
い
っ
こ
を
始
め
ま
し
た
。「
最
初
の

頃
は
保
育
の
公
開
に
不
安
な
様
子
も
見

ら
れ
ま
し
た
が
、『
肯
定
的
な
視
点
で
見

取
る
』
こ
と
を
大
事
に
し
て
い
る
の
で
、

そ
れ
を
語
り
合
う
振
り
返
り
も
楽
し
い

時
間
に
な
り
ま
し
た
」。
午
前
中
に
み
あ

い
っ
こ
、
午
後
に
参
加
者
全
員
で
話
し

　
み
あ
い
っ
こ
は
、
コ
ロ
ナ
の
状
況
の

変
化
に
伴
い
、
昨
年
度
か
ら
は
近
隣
園

か
ら
も
受
け
入
れ
る
よ
う
に
。
御
幸
保

育
園
か
ら
も
他
園
に
行
き
ま
す
。

　
昨
年
度
は
公
立
26
、
私
立
31
の
計
57

園
で
し
た
。
今
年
度
か
ら
さ
ら
に
広
範

囲
で
行
き
来
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
こ

と
か
ら
、
コ
ロ
ナ
渦
前
の
よ
う
な
公
開

保
育
が
実
現
で
き
、
こ
れ
ま
で
培
っ
て

き
た
保
育
の
振
り
返
り
も
活
か
さ
れ
て

い
ま
す
。

　
ま
た
、
御
幸
保
育
園
で
は
、
毎
週
水

曜
の
終
礼
後
に
15
分
、
記
録
や
ド
キ
ュ

メ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
を
も
と
に
「
楽
し
く

語
り
合
う
時
間
」
を
も
ち
ま
す
。
そ

こ
で
も
指
針
に
照
ら
し
、
次
の
ね
ら
い

や
環
境
の
見
直
し
に
つ
な
げ
て
い
ま
す
。

忙
し
い
な
か
で
も
、
と
て
も
意
欲
的
で

す
。

　
こ
れ
だ
け
対
話
と
振
り
返
り
を
重

ね
て
い
る
か
ら
、
年
度
末
、
次
に
つ
な

が
る
自
己
評
価
が
で
き
る
の
で
し
ょ
う
。

合
い
の
時
間
を
設
け
ま
す
。

　
こ
の
話
し
合
い
の
仕
方
に
工
夫
が
あ

り
ま
し
た
。「
保
育
所
保
育
指
針
の
５

領
域
と
照
ら
し
な
が
ら
振
り
返
り
ま
す
。

参
観
者
が
見
つ
け
た
気
づ
き
を
『
指
針

の
〇
番
だ
ね
』
っ
て
。
指
針
を
読
む
だ

け
よ
り
も
理
解
が
深
ま
り
ま
す
。
た
だ
、

話
が
盛
り
上
が
り
す
ぎ
て
指
針
に
照
ら

す
時
間
が
な
く
な
っ
た
こ
と
も
（
笑
）。

今
は
話
し
合
い
の
前
に
10
分
ほ
ど
指
針

を
見
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
」

　
み
あ
い
っ
こ
は
年
３
回
、
非
常
勤
も

含
め
全
員
が
参
加
で
き
る
よ
う
に
保
育

体
制
を
整
え
ま
す
。
園
長
も
保
育
に
入

り
、
１
人
30
分
ず
つ
交
代
で
参
観
し
ま

す
。（
＊
Ｐ
40
表
参
照
）

　「
短
い
時
間
で
も
集
中
し
て
観
る
の

で
、
発
見
は
た
く
さ
ん
あ
る
ん
で
す
よ
」。

話
し
合
い
は
全
員
一
緒
で
30
分
。「
初
任

者
で
緊
張
し
て
い
た
職
員
も
、
リ
ラ
ッ

ク
ス
し
た
雰
囲
気
で
対
話
し
、
学
び
合

い
を
積
み
重
ね
た
こ
と
で
自
信
が
つ
き
、

他
園
の
み
あ
い
っ
こ
に
も
積
極
的
に
参

加
す
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」。

御
幸
保
育
園
の
木
村
さ
ん
は
、「
年
度

末
に
は
正
直
に
評
価
を
付
け
て
い
ま
す
。

き
ち
ん
と
自
己
評
価
す
る
こ
と
で
、
課

題
に
向
き
合
わ
ざ
る
を
得
な
く
な
り
、

次
年
度
の
目
標
や
手
段
が
明
確
に
な
り

ま
す
」。
め
ぐ
み
こ
ど
も
園
の
中
戸
さ
ん

も
、「
△
は
『
園
が
こ
れ
か
ら
も
っ
と
魅

力
的
に
な
る
た
め
の
課
題
が
見
つ
か
っ

た
』
と
前
向
き
に
受
け
止
め
、
改
善
へ

の
意
気
込
み
に
つ
な
が
り
ま
す
」。

　
子
育
て
支
援
課
で
も
、「
ワ
ー
ク
シ
ー

ト
は
園
の
リ
ー
ダ
ー
層
と
具
体
的
に
話

せ
る
共
通
の
ツ
ー
ル
と
し
て
、
偏
ら
ず

に
カ
テ
ゴ
リ
ー
ご
と
、
項
目
ご
と
に
話

せ
ま
す
」
と
南
京
さ
ん
た
ち
は
話
し
て

い
ま
し
た
。「
言
っ
て
み
れ
ば
、
ど
の

項
目
も
保
育
で
は
や
っ
て
い
る
こ
と
ば

か
り
。
だ
か
ら
こ
そ
な
の
で
す
」
と
も
。

や
っ
て
い
る
こ
と
だ
か
ら
こ
そ
、
さ
ら

な
る
質
の
向
上
を
自
己
評
価
で
意
識
さ

せ
る
。
保
育
の
質
向
上
に
終
わ
り
は
な

い
、
継
続
し
て
い
く
も
の
だ
、
と
い
う

メ
ッ
セ
ー
ジ
で
す
ね
。

目
標
や
手
段
が
明
確
に

改
善
へ
の
意
欲
も

アクションプログラムのワークシート（部分）

保育のみあいっこ研修／当日の保育体制（例）

中戸華惠さん
（めぐみこども園園長）

木村由香里さん
（御幸保育園園長）

福井市子育て支援課の保育参事・南京真由美さん（中央）、保育専門官・細
田光恵さん（右）、前年度まで保育参事を務めていた橋本登茂江さん（左）

午後の話し合いのために、担当とは別のクラスで保育に入ることも。例えば、表の５歳児の右端、話し合いの際には４歳児
担当の坂井さんが５歳児の保育を担います（名前は仮名）

カテゴリー 園での取り組み
（具体的なアクション内容・それを実現するための具体的な方法・手段）

年度末達成度
（◎・〇・△・×） 備考

Ⅰ子どもの育ちを
保障します

幼保連携型認定こども園
教育・保育要領、保育所
保育指針等に基づき、福
井の豊かな環境を生かし
た質の高い乳幼児の教
育・保育を提供します

(1） (1）

(2） (2）

(3） (3）

(4） (4）

保育者等の専門性及び資
質の向上を図ります

(5） (5）

(6） (6）

(7） (7）

Ⅱ子育てライフを
支援します

認定こども園、保育所等
を利用する保護者への支
援の充実を図ります

(8） (8）

(9） (9）

地域子育て家庭への支援
の充実を図ります

(10） (10）

(11） (11）

(12） (12）

《園での取組み》　24のアクションから、取り組む内容 (番号 )と具体的な取組みを記載する。
《達成度》　◎：当初計画していた目標を大きく上回り、優れた成果を上げた。　〇：計画どおりに取り組み、概ね目標を達成することができた。　△：不足する部分や問題があった。　
　　　　　×：目標を達成することができなかった。
《備考》　達成度についての特記事項や次年度に引き継ぎたいことなどを記載する。

令和　年度　福井市の認定こども園、保育所等における質の向上のためのアクションプログラム
　　　　　　　　　　　　（園番号）№　　　　　　（園名）　　　　　　　　　　　　園

【具体的な取り組み欄】
プログラムの中の「具
体的な取り組み」を参
照し、今年度取り組む
具体的な内容（自園の
特色が現れるような内
容）として記載する。

下記、《達成度》表記参照

【備考欄】
その年度の取り組
みの結果から、園
運営や保育につい
ての評価や達成度
についての特記事
項、引き継ぐため
に必要な事項等が
あれば記入する。

時間 13：00～ 13：40～ 14：20～
みあいっこ
クラス

保育 保育 保育

５歳児
山本

山本 山本
保育所保育
指針を見て
振り返り

山本
田中
玉川
園長

坂井

４歳児
坂井・松

坂井
保育所保育
指針を見て
振り返り

坂井
松
里村
園長
主任

山田 山田

３歳児
山田・斉藤

保育所保育
指針を見て
振り返り

山田
斉藤
森
吉田
主任

松 斉藤 斉藤

0.１歳児 里村・吉田 0.１歳児 田中・吉田 0.１歳児 田中・里村 0.１歳児 0.１歳児 0.１歳児

２歳児 玉川・森 ２歳児 玉川・主任 ２歳児 森・園長 ２歳児 ２歳児 ２歳児

10：00～10：309：30～10：00 13：10～13：40
話し合い
参加者

13：50～14：20

園長

里村

森

玉川

主任

吉田

令和５年７月２６日（水）保育のみあいっこ研修　　当日の保育体制（例）
10：30～11：00

他クラスの
保育

田中・里村 田中・吉田 松・主任

玉川・園長

話し合い
参加者

14：20～14：40
話し合い
参加者

参観者

田中

園長

玉川・森 玉川・森

主任

国
の
動
き


